RELATORIO ANUAL E PARECER CONCLUSIVO DA COMISSAO DE
CONTROLE INTERNO

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025

I- INTRODUCAO

O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo do Municipio de
Guarard, em cumprimento as disposi¢des contidas no art. 74 da Constitui¢do Federal, do art.
59 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, do §3° do art. 42 da Lej
Complementar Estadual n° 102, de 17 de janeiro de 2008 e do Anexo I da Instrucéo
Normativa n° 04, de 29 de novembro de 2017, alterada pela Instrugéo Normativa n° 02, de |°

Nesses termos, destacamos inicialmente:

O Controle Interno no ambito do Municipio. foi instalado por lei e
regulamentado por decreto.

O responsavel pelo Sistema de Controle Interno no Exercicio
Financeiro de 2024 e pela emissdo deste relatério foi o Sr. Gustavo Alexandre Abrahio —
CPF: 130.551.536-69, Chefe do Departamento Municipal de Controle Interno. com periodo
de atuacdo de 2021-2024, tendo feito capacitacdo e aperfeicoamento com indicacdo nos
cursos da 4rea de Controladoria Interna e treinamento em parceria com a Planejar
Consultores Associados, durante o perfodo de janeiro a mar¢o/2024.

Podemos destacar como principais atividades desenvolvidas pelo
Controle Interno no exercicio de 2025, num periodo compreendido de 01/2025 a 12/2025-

e Foram realizadas inspegdes nos seguintes setores: Secretarias
Municipais, Portal da Transparéncia, Contabilidade e
Finangas;

® As agdes para controle especifico abordaram como pontos
principais para analise: balancetes, processos licitatérios,
notas de empenho, relatérios contabeis, anélise de contas por
setor, aplicagdo de recursos vinculados, andlise de prestacoes
de contas;

e Como Metodologia utilizada para o desenvolvimento das
acdes, realizamos: verificacdo de documentos. andlise de
sistemas informatizados de controle, reunides de trabalho.
analise de relatorios.

Em relagdo as atividades desenvolvidas, devemos destacar também,
que o setor de Controle Interno realiza periodicamente:




e Reunido de avaliacdo com as secretarias;
° Analisa a aplicagdo dos recursos com cada setor responsavel:

° Realiza atualizagio nas rotinas de trabalho com objetivo de
melhorar a execugéo e o resultado dos servicos:

* Acompanha a regularidade fiscal do Municipio;

o Fiscaliza a transparéncia municipal e orienta aos responséveis
melhorias necessarias.

II - DESENVOLVIMENTO

O Sistema de Controle Interno, com base nos mandamentos
constitucionais e legais, em especial as Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais e legislacio municipal aplicavel, realizou a avaliacdo dos resultados.
quanto aos tépicos abaixo relacionados:

1- CUMPRIMENTO DAS METAS PREVISTAS NO PLANO PLURIANUAL E NA
LEI ORCAMENTARIA:

1.1. De acordo com as condicdes financeiras municipais e conforme os recursos recebidos
provenientes de convénio, de transferéncias constitucionais e/ou com base no produto de sua
arrecadacdo da receita, foram cumpridas as metas relacionadas no Anexo I deste Relatorio,
conforme quadro demonstrativo de metas enviadas ao Tribunal de Contas de Minas Gerais.

1.2. Os objetivos dos programas e os resultados das execugOes orcamentarias respectivas
foram adequadamente executados.

1.3. As metas relacionadas estdo de acordo com o planejamento constante no Plano
Plurianual para o quadriénio 2022-2025 (Lei Municipal n° 1124, de 27 de dezembro de 2021)
¢ com as prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias de 2025 ( Lei
Municipal n° 1212, de 24 de junho de 2024), foram realizadas em consonancia a
programacdo orcamentdria e financeira constante na Lei Orcamentaria Anual (Lei Municipal
n° 1226 de 23 de dezembro de 2024) e abertura de créditos adicionais. nos termos legais.

2 - RESULTADOS QUANTO A EFICIENCIA E A EFICACIA DA GESTAO
ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL:

2.1. A Lei Orcamentaria Anual de 2025 foi elaborada conforme regras constitucionais e
legais, em especial a Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, e a Lei Complementar
Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, evidenciando a politica econdmico-financeira e o
programa de trabalho do Governo Municipal, mediante estimativa da receita e fixacdo de
despesa no valor total de R$ 33.529.939,00 (trinta e trés milhdes quinhentos e vinte e nove
mil novecentos e trinta e nove reais), nos termos detalhados no quadro abaixo:




RECEITAS VALOR DESPESAS VALOR

Correntes R$ 27.479.939.00 Correntes R$25.037.446.63
Capital R$ 6.050.000,00 Capital R$ 8.492.492.37
Total R$33.529.939.00 Total R$ 33.529.939.00

2.1.1. Em atendimento ao art. 8° da Lei Complementar n° 101, de 2000. o Poder Executivo
estabeleceu a ““programacgdo financeira e o cronograma mensal de desembolso™ no prazo
legal, ou seja, até 30 (trinta) dias apds a publicacdo da LOA/2025, sendo um instrumento de
acompanhamento de controle do equilibrio entre o fluxo provavel dos recursos financeiros e
a necessidade de atendimento das despesas ja fixadas no orcamento.

2.2. Os créditos suplementares atingiram o valor de R$ 6.727.968,15, correspondente a 20%
da Despesa fixada, respeitando o limite orcamentério de 25%, nos termos autorizados no art.
[ da Lei Orgamentaria para o exercicio financeiro de 2025, conforme o seguinte quadro

demonstrativo:
Lei Valor da Lei Autorizado Aplicado A Aplicar !
Créditos Ne
Suplementares
Lei Orcamentdria 1226 35.529.939,00 25% 8.382.484,75 20% | 6.727.968,15 5% 1.654.516,60
Lei Orcamentaria 1226 35.529.939,00 100% 35.529.939,00 24% | 7.934.744,79 76% 25.595.194,21
Anulagdes de Dotages Excesso de
Superavit e
Fonte de Recursos Créditos ) Exercicio Arrecad?;ao/
e Anulagbes Diferenca P Oper§c§0 de
crédito
500 - Rec. ndo vinc. Impostos 5.330.810,10 5.330.810,10 0,00 634.554,39 3.111.946,39
501 - Outros rec. ndo vinculados 212.367,53 212.367,53 0,00 166.558,70 0,00
540 - FUNDEB - Imp. e Transf. 65.640,04 65.640,04 0,00 34.667,47 884.195,36
543 - FUNDEB - VAAR 64.998,47 64.998,47 0,00 64.998,47 0,00
550 - Transf. Salério Educacio 208.295,15 208.295,15 0,00 345.000,00 0,00
569 - Outras Transf. FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00 164.483,60
600 - SUS Federal - Manutenc¢io 373.930,59 373.930,59 0,00 196.000,00 181.397,61
604 - Transf. venc. ACS e ACE 14.500,00 14.500,00 0,00 39.152,80 39.756,40
621 - Transf. SUS Estadual 12.379,00 12.379,00 0,00 899.072,52 2.784,17
661 - Transf. FEAS 19.444,12 19.444,12 0,00 16.626,00 0,00
700 - Conv. Unido - Qutros 8.871,41 8.871,41 0,00 0,00 0,00
706 - Transf. Especial Unido 0,00 0,00 0,00 187.470,46 0,00
708 - CFM - Prod. Mineral 12.617,10 12.617,10 0,00 27.940,00 27.940,00
710 - Transf. Especial Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 438.000,00
720 - Royaltes Petrdleo - FEP 224.014,64 224.014,64 0,00 187.100,45 90.800,00
755 - Alienacdo - Adm. Direta 100.100,00 100.100,00 0,00 0,00 194.300,00
Total 6.647.968,15 6.647.968,15 0,00 2.799.141,26 5.135.603,53




2.3. Néo houve abertura de Crédito Especial no exercicio de 2025.

2.4. N4o foi realizada realocagfo orcamentaria.

2.5. Créditos Adicionais Abertos por fonte de recurso decorrente de excesso de arrecadacio e
superdvit, conforme os seguintes quadros demonstrativos:

2.5.1. Excesso de Arrecadacdo / Superavit Financeiro/ Opera¢do de Crédito (art.43 da Lei
4.320, de 1964 c/c paragrafo unico do art. 8° da Lei Complementar n° 101, de 2000):

Superavit Financeiro

Excesso de Arrecadagdo

Fonte de Re
= o Valor Apurado | Valor Utilizado Saldo Valor Apurado | Valor Utilizado Saldo

500 - Rec. ndo vinc.

634.55439|  634.554,39 0,00| 3.12855458| 3.111.946,39 16.608,19
Impostos
=00, SIOMUGSEG. N0 184.451,44|  166.558,70 17.892,74|  -163.367,94 0,00 -163.367,94
vinculados ‘
502 - Rec. Ndo vinc. 0,00 0,00 0,00 17.886,22 0,00 17.886,22
Comp. imp
?ffn'; UNDEE-Impse 34.667,47 34.667,47 0,00| 939.48937|  884.195,36 55.294,01
543 - FUNDEB - VAAR 64.998,47 64.998,47 0,00 9.700,44 0,00 9.700,44
546 - TRANSF.FUNDEB-
s 0,00 0,00 0,00  120.752,45 0,00  120.752,45
230 Transt seldno 402.097,11|  345000,00|  57.097,11|  10.873,98 0,00  10.873,98
Educagdo
551 - Transf. PDDE 0,00 0,00 0,00 -1.200,00 0,00 -1.200,00
552 - Transf. PNAE 123,10 0,00 123,10 -1.649,81 0,00 -1.649,81
553 - Transf. PNATE 2,19 0,00 2,19 -8.591,95 0,00 -8.591,95
?g%’EO”tras LEhor 0,00 0,00 0,00 16350273  164.483,60 -980,87
S0 o lnigos 0,00 0,00 0,00|  -900.000,00 0,00/  -900.000,00
Educacdo
571 - C?nv. Estado - 0,00 0,00 0,00 957.139,54 0,00 957.139,54
Educacio
226~ Transt Etdde 277,35 0,00 11.277,35 -6.348,53 0,00 -6.348,53
Educacdo
030 Shbeder 196.976,14|  196.000,00 976,14| 290.739,32| 181397,61|  109.341,71
Manutengdo
SULRSLS Fede] - 1.040,60 0,00 1.040,60|  235.686,42 0,00|  235.686,42
Estruturacdao
2%2 sk vene e 58.084,15 39.152,80 18.931,35 44.680,00 39.756,40 4.923,60
605 - Transf. Piso 13.291 64 0,00 13.291,64|  -25.964,37 0,00|  -25.964,37
Enfermagem |
gszt;z;?“f' Al 2.248.409,62|  899.072,52| 1.349.337,10| 1.232.186,17 2.784,17| 1.229.402,00
631 - Conv. Unido - Saude 49.453,66 0,00 49.453,66 | -1.099.059,19 0,00| -1.099.059,19
gj;’d'eo“""s hae 58.384,09 0,00 58.384,09 -100,00 0,00 -100,00




660 - Transf. FNAS 27.857,18 0,00 27.857,18 55985193 0,00|  -55.23593
661 - Transf. FEAS 34.919,97 16.626,00 18.293,97 26.387,17 0,00 26.387,17
665 - Conv. Assist. Social 0,00 0,00 0,00| -528.000,00 0,00/ -528.000,00
700 Conv tig 11.352,50 0,00 11.352,50| -2.791.207,73 0,00| -2.791.207,73
Café'oTranSf‘ Beeclsl 459.611,11| 187.470,46|  272.140,65 49.888,24 0,00 49.888,24 |
708 - CEM - Prod. Mineral 27.940,26 27.940,00 0,26 -4.302,50 27.940,00|  -32.242,50
lz_lfa;jTra”Sf' Espegial 9.654,63 0,00 0.654,63| 447.871,50|  438.000,00 9.871,50
S (0] |
s S 0,00 0,00 0,00 -500,00 0,00 -500,00
Audiovisual |
716 - Cultura - Demais 0,00 0,00 0,00 -200,00 0,00 -200,00
Setores
718 - Aux. Financ. ICMS 19.463,76 0,00 19.463,76 0,00 0,00 0,00
719 - Transf. Aldir Blanc 2.003,07 0,00 2.003,07 -20.000,00 0,00 -20.000,00
Z:g - Rovaliea fetoce - 196.443,76|  187.100,45 9.343,31 5.370,42 90.800,00|  -85.429,58
THS:-{OuTBs TN 98281 0,00 98731 -1.681,52 0,00 -1.681,52
vinculadas
750 - CIDE 10.305,14 0,00 10.305,14 694,78 0,00 694,78
751 - COSIP 281.171,30 0,00  281.171,30 -58.900,72 0,00 -58.900,72
E?i;am‘e"agao o 331,03 0,00 331,03|  185.641,41|  194.300,00 -8.658,59
L 304.142,89 0,00|  304.142,89 0,00 0,00 0,00
Extraorgcamentarios
Total 5.343.940,33| 2799.141,26| 2.544.799,07| 2.200.734,55| 5.135.603,53| -2.934.868,98

2.6. Os relatorios contabeis: Demonstrativo de Movimento Numerdrio, Balancetes Financeiro

e Geral, Livros Didrio e Razo estdo devidamente formalizados. nos termos legais.

2.7. O livro Diério € o Razdio sio impressos em péaginas sequenciais € encadernados,

devidamente assinado pelo Prefeito e Contador.

2.8. Os empenhos e comprovantes fiscais estdo corrctamente arquivados.

2.9 Os controles de caixa e banco estdo sendo realizados, mensalmente, sendo verificadas as
escrituracdes, conciliagdes bancarias e extratos das contas bancarias e de aplicagdes
financeiras.

2.10. Sdo formalizados os registros da Tesouraria, contas-correntes € copias de cheques.

2.11. A emissdo prévia de empenhos, observando a indicagdo das classificacdes funcionais
programéticas e econdmicas, histéricos completos, demonstracao de saldos e autorizagdo de
despesa, resultando em seu pagamento, apds liquidagao, obedeceu a Lei n° 4320, de 1964.

2.12. Os Relatorios Resumidos da Execucio Orcamentéria (RREO), no periodo bimestral.
foram publicados em obediéncia ao art. 52 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000. e informados ao Tribunal de Contas nos prazos previstos legalmente, nos termos das
Instrucdes Normativas do TCEMG.




2.13. Os Relatorios de Gestdo Fiscal (RGF) foram publicados semestralmente. nos termos da
Lei Complementar n° 101, de 2000, e informados ao Tribunal de Contas nos prazos previstos
legalmente, nos termos da Instrucdo Normativa do TCEMG.

2.14. O Municipio, uma vez que tem menos de 50.000 habitantes, fez op¢do para divulgagdo
semestral dos relatorios fiscais (RGF) estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal. por
meio de decreto.

2.15. Ha identidade entre a despesa e a nota fiscal, ou documento fiscal equivalente
comprobatorio da efetivacdo da despesa.

2.16. H4 ordenamento, em pastas, dos convénios celebrados, sua documentacéo e respectivas
prestacdes de contas.

2.17. As notas de empenho referentes as despesas com publicidade e divulgacdo. de carater
informativo, educativo ou de orienta¢do social, sdo arquivadas com o exemplar do jornal ou

impresso da matéria veiculada que comprovem o respectivo contetido.

2.18. O balango patrimonial de forma resumida, assim se apresentou:

ATIVO PASSIVO
Titulos 2025 Titulos 2025
Financeiro 7.259.401,93 Financeiro 736.337.27
Permanente 22.613.236,47 Permanente 1.065.553,46
Soma Ativo Real 29.872.638,40 Soma Passivo Real 1.801.890,73
Ativo Real Liquido 28.070.747.67
TOTAL 29.872.638.,40 TOTAL 28.070.747,67

2.19. Os bens moveis que integram o patrim6nio municipal sdo identificados por plaquetas
préprias.

2.20. Os bens imdveis tém titulos registrados e sdo corretamente indicados no Sistema
Patrimonial.

2.21. O controle dos bens patrimoniais ¢ feito a partir da listagem e sua atualizacdo anual,
ocasifo em que sdo incorporadas ao patriménio publico as aquisicdes e desincorporadas as
baixas do periodo, com emiss@o de Inventario.

2.22. E realizado o controle de estoques, mediante registro de entradas e saidas de
produtos/materiais.

2.23. O recebimento de produtos é precedido das conferéncias de especificacdo, quantidade,
qualidade e de embalagem, bem como validade.

2.24. Ha controle das obras e servigos que sdo realizados mediante programagdo, apos
aprovacgdo da autoridade competente do projeto basico, cujas execucdes sdo acompanhadas e
fiscalizadas pela Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos nos termos das
Instru¢des Normativas do Tribunal de Contas, bem como a Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos adotada.




2.25. Foi remetido a0 TCEMG as informac@es e dos documentos pertinentes referentes aos
procedimentos licitatorios, incluindo dispensas ou inexigibilidade, do exercicio financeiro de
2025, de acordo com o leiaute do Modulo Edital e Licitagao do Sistema Informatizado de
Contas dos Municipios (Sicom), no prazo e nos termos da Instrugéo Normativa TCEMG n®
01, de 18 de dezembro de 2019, bem como da Instrucdo Normativa TCEMG n° 02. de 6 de
dezembro de 2023. com a redacdo dada pela Instrugdo Normativa TCEMG n° 01, de 28 de
agosto de 2024.

2.26. Ha cadastro de fornecedores e de controle de precos sobre os principais produtos e
servicos consumidos e contratados.

2.27. Ha cadastro dos veiculos da Administracio e respectiva alocagdo, com controle de
quilometragem, consumo de combustivel e gastos com reposi¢do de pecas e consertos dos
veiculos.

2.28. H4 ordenamento, em separado, dos procedimentos licitatérios juntamente com a
portaria que designa a Comissdo de Licitagdo, Agente de Contratacdo ou Pregoeiro e Equipe
de Apoio, devidamente autuados nos processos respectivos
(licitagdo/dispensa/inexigibilidade).

Foi designado Agente de Contratacdo foi designado Agente de Contratagdo no ano de 2024,
em decorréncia da Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos - Lei n® 14.133. de
2021. O servidor responsavel foi o Sr. Ungley Cassiano da Silva, de acordo com a Portaria n®
025, de 02 de janeiro de 2025.

2.29. Os contratos formalizados, nos termos legais, bem como copias das notas de empenho e
respectivos comprovantes fiscais e legais estdo autuados nos respectivos procedimentos
licitatorios (licitacao/dispensa/inexigibilidade).

2.30. Existe manutencdo das contas especificas dos recursos vinculados ao 6rgdo, fundo ou
despesa obrigatoéria, com vedagdo para transferéncia para outras contas, bem como a inclusio
de outros recursos nessas contas.

2.31. H4 elaboracdo de programacdo financeira e cronograma de execucdo mensal de
desembolso. resultando em uma execugo orcamentaria equilibrada.

2.32. H4 desdobramento das receitas orcamentdrias previstas em metas bimestrais de
arrecadacéo.

2.33. A execucdo e o controle do or¢amento, por fonte de recurso, t€m sido realizados,
conforme regras legais e orienta¢do do Tribunal de Contas/MG.

2.34. Ha transparéncia publica com a liberagdo ao pleno conhecimento e acompanhamento da
sociedade, em tempo real, de informagdes pormenorizadas sobre a execugo orcamentaria e
financeira das unidades gestoras, referentes a receita € & despesa, em meio eletronico de
amplo acesso publico, por meio do site oficial do Municipio, de acordo com o inciso Il do

§1° do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 2000, com suas alteragdes posteriores.




2.35. O Municipio tomou as seguintes providéncias para recondugdo das dividas

consolidadas e mobiliarias aos limites legais, nos termos do art. 31 da Lei Complementar n°
101, de 2000:

2.36. No exercicio em analise, o acompanhamento bimestral da arrecadagdo demonstrou
compatibilidade entre a receita realizada e as previsdes constantes da programacéo financeira.
ndo se verificando frustracdo de receitas capaz de comprometer o cumprimento das metas
fiscais estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais.

2.36.1. Nio se fez necessaria a adocdo das medidas previstas no art. 9° da Lei de
Responsabilidade Fiscal, uma vez que a execugao das despesas ocorreu em consondncia com
a disponibilidade financeira do ente, preservando-se as metas de resultado primario e
nominal.

2.36.2. Registra-se que o monitoramento continuo da arrecadagdo e da execugdo
orcamentaria, aliado a praticas de gestdo fiscal responsavel, contribuiu para a manutencao do
equilibrio das contas piblicas, em observancia aos principios da responsabilidade fiscal e do
planejamento.

3 — OBSERVANCIA DOS LIMITES PARA INSCRICAO DE DESPESAS EM
RESTOS A PAGAR, BEM COMO DOS LIMITES E DAS CONDICOES PARA A
REALIZACAO DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL:

3.1. Foram inscritos em Restos a Pagar os valores correspondentes abaixo. considerando que
os valores inscritos estdo compativeis com o planejamento para 0 ano subsequente, a conta de
dotacdo orgamentaria propria e suporte financeiro para as despesas respectivas, haja vista se
tratar de despesa de carater continuado:

Processados: 352.963,99

N3#o Processados: 158.741,45

3.2. A despesa com pessoal foi apurada, conforme demonstrativo abaixo:

TITULOS 2025
Receita Corrente Liquida (A) 32.084.098,09
Gastos com Pessoal do Executivo (B) 14.238.348,53
Percentual aplicado pelo Executivo (B/A) 44,38%
Limite legal 54,00%

3.3. Ha controle mensal dos gastos de pessoal, tomando-se por base os gastos no més de
referéncia mais os gastos dos 11 (onze) meses anteriores, adotando-se o regime de
competéneia, independentemente de empenho, nos termos do §2° do art. 18 da Lei
Complementar n° 101, de 2000, com sua alteragdo.

3.4. Os descontos obrigatorios incidentes sobre a folha de pagamento sao realizados.
3.5. O ordenamento dos empenhos e folhas de pagamento dos agentes politicos é formalizado

em pasta separada, com a lei fixadora e atualizadora do subsidio, em observancia a Instrucao
Normativa TCEMG n° 8, de 17 de dezembro de 2003, e suas alteragdes.




3.6. As informagdes relativas a folha de pagamento para o Cadastro de Agentes Publicos do
Estado e dos Municipios de Minas Gerais (CAPMG) sdo apresentadas mensalmente. no
prazo, por meio do Sicom/TCEMG.

4 — APLICACAO DOS RECURSOS NA MANUTENC___AO E DESENVOLVIMENTO
DO ENSINO, COM A ESPECIFICACAO DOS INDICES ALCANCADOS:

4.1. Os recursos da educagdo foram aplicados corretamente, observando os parametros da
Constituicdo Federal (arts. 205 a 214) e da Lei Federal n® 14.113. de 25 de dezembro de
2020, que regulamenta o Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educag¢o (Fundeb), conforme abaixo demostrado:

TITULOS 2025
Total das Receitas (A) 26.718,030,52
Aplicacdo Devida (art. 212 da CF/88) (B) 6.679.507,63
Valor da Aplicacéo (C) 6.942.812,78
Percentual aplicado (C/A) 25,99%

4.2. Estdo sendo depositados os recursos relativos aos 25% (vinte e cinco por cento) dos
impostos e transferéncias, em conta corrente especifica que é movimentada pelo Orgéo
responsavel pela Educacio.

4.3. E mantido controle sobre as pastas da educagdo que s@o autuadas separando-se 0s
empenhos dos gastos com recursos do Fundeb, com recursos proprios e outros.

4.4. O Municipio participa dos Programas Educacionais: PNAE, PNATE. NOVO PAR,
NOVO PAC, Caminhos da Escola, PNLD, PDDE, Fundeb, PTE, Salario Educacdo, ETI.
CNCA, Educagao Conectada, Cantinho de Leitura na Escola, Escola das Adolescéncias.

4.5. O Conselho de Acompanhamento e de Controle Social sobre a distribuicdo. a
transferéncia e a aplicac@o dos recursos do Fundeb, elaborou parecer circunstanciado de
toda a movimentacdo dos recursos recebidos do Fundeb e sua aplicacdo. em observancia
ao disposto no inciso Il do pardgrafo tnico do art. 21 da Instrucdo Normativa TCEMG n° 02,
de 15 de dezembro de 2021, com apresentacdo ao Poder Executivo Municipal, o qual faz
parte integrante da Prestagdo de Contas de 2025, nos termos do item 2 do Anexo 1 da
Instrucdo Normativa TCEMG n° 04, de 29 de novembro de 2017.

4.6. Foi cumprida a Meta 1 do PNE. no tocante a universalizag@o da educacdo pré-escolar das
criangas de 4 a 5 anos de idade, nos termos da Lei Federal n° 13.005, de 23 de junho de
2014.

4.7. Foi cumprida a Meta 18 do PNE, referente & observancia do piso salarial nacional, para
os profissionais da educag@o basica publica, conforme o estabelecido na Lei Federal n°
11.738, de 16 de julho de 2008.

4.8. Nao houve o pagamento de abono, com recursos compreendidos na propor¢do nao
inferior a 70% (setenta por cento) dos recursos anuais totais do Fundeb, de que dispdem o art.
212-A, inciso XI, da Constitui¢do da Republica e o art. 26 da Lei n® 14.113, de 2020, alterada
pela Lei n° 14.276, de 27 de dezembro de 2021, para os profissionais da educa¢do basica em
efetivo exercicio, em carater excepcional e transitério, desvinculado da sua remuneragdo.




4.9. O controle dos recursos recebidos & conta do FUNDEB assegurou a destina¢do minima
de 70% (setenta por cento) ao pagamento dos profissionais da educacgd@o basica em efetivo
exercicio, bem como a observancia do limite de 10% (dez por cento) de ndo aplicag@o dos
recursos recebidos, a serem utilizados mediante abertura de crédito adicional no primeiro

quadrlmestle do exercicio imediatamente subsequente, nos termos do art. 25. caput e § 3° da
da Lei n® 14.113, de 2020.

5 — APLICACAO DOS RECURSOS COM ACOES E EM SERVICOS PUBLICOS
DE SAUDE, NOTADAMENTE QUANTO AO VALOR RESIDUAL DE QUE TRATA
O ART. 25 DA LEI COMPLEMENTAR N° 141, DE 13 DE JANEIRO DE 2012, COM
A ESPECIFICACAO DO iNDICE ALCANCADO

5.1. Os recursos da saude no exercicio de 2025 foram aplicados corretamente, observando os
pardmetros constitucionais e legais, nos termos seguintes:

TITULOS 2025
Total das Receitas (A) R$24.455.888.21
Aplicacdo Devida (art. 7° da LC n° 141/2012) (B) R$3.668.383.23
Valor da Aplicacéo (C) R$5.483.989.,05
Percentual aplicado (C/A) 22.42%

3.2. O Municipio participa, na 4rea de saude, dos Programas: VIGIMINAS. CRESCER
SAUDAVEL, SIM/SINASC . SIPNI, SINAN, E-SUS, SISCAN, E-SUS SINAN, SISCAN.
E-SUS NOTIFICA, PDCEAF QUAL INFO, OUVIDOR SUS. SISLOG, MDDA.
VIGIAGUA, VISA. GAL., PAINEL MONITORAMENTO COVID-19. POEPS. PSE. E-
MULTI (NASF), ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA. SAUDE BUCAL. LRED,
SISVAN, TABAGISMO, QUALIFAR SUS. POEPS. PRONTO!. SUSFACIL DE
CIRURGIAS ELETIVAS, CNES, DIGISUS, E-GESTOR, BOLSA FAMILIA. PAGE
SAUDE, IL-TB, TELESSAUDE. SCPA, SINAN ONLINE, SIGAF.

5.3. Os valores do caixa dos Municipios, referentes a educacéo e satde, nos termos legais e
instrugdes normativas do TCEMG. sdo repassados aos respectivos 6rgdos responsdveis pela
educacdo e saude, nos seguintes prazos:

[ - recursos arrecadados do primeiro ao décimo dia de cada més, até o vigésimo dia;

Il — recursos arrecadados do décimo primeiro ao vigésimo dia de cada més, até o trigésimo
diaj e

[T - recursos arrecadados do vigésimo primeiro dia ao final de cada més. até o décimo dia do
més subseqiiente.

5.4. N&o hé valor residual de que trata o art. 25 da Lei Complementar n° 141. de 2012.
5.5. As agdes e medidas foram destinadas com foco na prevencdo e nas necessidades

vinculadas a situaco emergencial atual, em conformidade com as normas constitucionais e
legais, especialmente relativas as normas orcamentarias:




5.6. A transparéncia publica atendeu os requisitos do §3° do art. §° da Lei Federal de Acesso
a Informacdo, constando para essa finalidade publica, o nome do contratado, o niimero de sua
inscricio na Receita Federal do Brasil, o prazo contratual, o valor total. o objeto € o
respectivo processo de contratagdo ou aquisi¢do, com a integra do termo de dispensa € ou
contrato em formato PDF.

6 — DESTINACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS:

6.1. O Municipio no alienou bens méveis ou iméveis em 2025

7 — OBSERVANCIA DO REPASSE MENSAL DE RECURSOS AO PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO:

7.1. Os repasses financeiros do Poder Executivo ao Poder Legislativo foram realizados de
acordo com o disposto no art. 29-A da Constituicdo Federal. até o dia 20 de cada meés.
observada a proporgo estabelecida na Lei Orgamentaria Municipal de 2025, correspondendo
ao duodécimo e os limites legais e constitucionais aplicéveis a espécie. nos termos seguintes:

Somatorio da Receita Tributaria e Transferéncias R$ 1.751.653.91
constitucionais (Art. 29-A/CF) efetivada em 2024.
Limite para repasse em 2025. 7%
Valor da Lei Orcamentéria de 2025 — Unidade Gestora - R$ 1.608.000.00
Camara Municipal.
Valor da Execugfio da Despesa — pela Camara em 2025. R$ 1.593.317,58
REPASSE VALOR REPASSADO (R$)
janeiro 134.000,00
fevereiro 134.000,00
marco 134.000,00
abril 134.000,00
maio 134.000,00
junho 134.000.,00
julho 134.000,00
agosto 134.000.00
setembro 134.000,00
outubro 134.000,00
novembro 134.000,00
dezembro 134.000,00




8 — APLICACAO DE RECURSOS PUBLICOS REALIZADA POR ENTIDADES DE
DIREITO PRIVADO

8.1. A aplicacdo de recursos plblicos em favor de entidades de direito privado sem fins
lucrativos observou o disposto no art. 26 da Lei Complementar n° 101, de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), estando amparada na Lei n® 1227/2024, de 23 de dezembro de
2024 (Lei de Subvengéo e/ou Contribui¢do e/ou Auxilio), com previsdo na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e consignago na Lei Orcamentéria Anual do exercicio de 2025.

8.2. As transferéncias realizadas tiveram como finalidade o apoio a atividades de interesse
publico desenvolvidas nas 4reas social, saude, educacional, cultural e desportiva, nos termos
da legislagdo municipal pertinente e dos respectivos planos de trabalho aprovados.

8.3. As entidades beneficiadas receberam recursos conforme autorizagéo legal especifica,
tendo apresentado prestagdo de contas ao Poder Executivo Municipal, as quais foram
analisadas pelos o6rgdos competentes, em conformidade com as normas legais e
regulamentares aplicaveis.

8.4. Nio foram concedidas transferéncias financeiras a entidades que deixaram de cumprir as
exigéncias legais ou que ndo obtiveram a aprovagdo de suas prestacdes de contas,
observando-se, quando aplicavel, as disposi¢des da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014.

8.5. As parcerias firmadas entre a Administragdo Publica Municipal e organizacdes da
sociedade civil. nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 2014, e suas alteragdes posteriores.
observaram o regime de mitua coopera¢do para a consecugdo de finalidades de interesse
publico e reciproco,

8.6. No exercicio de 2025, parte das transferéncias de recursos publicos as entidades de
direito privado decorreu da execu¢do de emendas impositivas ao orcamento municipal.
regularmente aprovadas pelo Poder Legislativo e executadas pelo Poder Executivo, com
observancia dos limites e condi¢des legais.

8.6.1. A execucdo das emendas impositivas respeitou a finalidade especifica indicada, bem
como as exigéncias de formalizag@o, acompanhamento e prestagado de contas. aplicando-se.
quando pertinente, a Lei Federal n° 13.019, de 2014.

9 — MEDIDAS ADOTADAS PARA PROTEGER O PATRIMONIO PUBLICO, EM
ESPECIAL O ATIVO IMOBILIZADO

9.1. N#o ha registro de ocorréncia de danos causados ao patriménio publico municipal que
motivasse a instauracdo de sindicancias, inquéritos, processos administrativos e tomada de
contas especiais.

9.2. Foram realizadas providéncias pelo gestor para a prote¢do do patriménio publico, com
Emissio de Termo de Responsabilidade com assinaturas dos responsaveis pelo bem e
Emissio de Termo de Transferéncia, diante da movimentagdo do bem dentro das unidades e
setores administrativos.

9.3. Ha verificacdo do estado fisico dos bens moveis € imoveis, em garantia ao estado de
conservacdo dos bens publicos.



10 - TERMOS DE PARCERIA FIRMADOS E PARTICIPACAO DO MUNICIPIO EM
CONSORCIO PUBLICO, AS RESPECTIVAS LEIS E O IMPACTO FINANCEIRO
NO ORCAMENTO:

10.1. O consorcio ¢ um somatério de esforgos e de recursos para o atendimento de objetivo
comum de todos os seus criadores ou instituidores, e suas acdes estdo voltadas para melhor
atendimento do interesse publico, em observancia aos mandamentos constitucionais e legais.
em especial as normas gerais instituidas pela Lei Federal n® 11.107. de 6 de abril de 2005.
com sua alteraco posterior, regulamentadas pelo Decreto Federal n® 6.017. de 17 de janeiro
de 2007.

10.2. O Municipio firmou termo de parceria e participa nos Consércio Publicos:
CIESP, CISDESTE, CIMPAR, mediante autorizacdo legislativa especifica concedida pela
Lei Municipal.

11 — CUMPRIMENTO, DA PARTE DOS REPRESENTANTES DOS ORGAOS OU
ENTIDADES DO MUNICIPIO, DOS PRAZOS DE ENCAMINHAMENTO DE
INFORMAGOES, POR MEIO DO SISTEMA INFORMATIZADO DE CONTAS DOS
MUNICIPIOS (Sicom):

11.1. Nos termos da Instrucdo Normativa TCMG n° 3, de 25 de novembro de 2015, alterada
pela Instrugdo Normativa TCEMG n° 02, de 29 de novembro de 2017, as informacoes
mensais referentes a execucdo orcamentéria, financeira e operacional dos oOrgdos ou
entidades. bem como os balancetes contabeis e demonstragdes contabeis aplicadas ao setor
publico foram encaminhadas ao Tribunal de Contas/MG, por meio dos respectivos modulos
de Acompanhamento Mensal, Balancete Contabil. Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao

Setor Publico, estabelecidos pelo Sistema Informatizado de Contas dos Municipios (Sicom).

11.2. As informacdes pertinentes aos Instrumentos de Planejamento (IP), o Plano Plurianual
2022-2025, a Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2025 e a Lei Orcamentéria de 2025, foram
encaminhadas ao Tribunal de Contas, no prazo, conforme leiautes disponibilizados no Sicom.
acompanhadas dos textos integrais das leis indicadas, de acordo com o art. 5° da referida IN
TCMG n° 03/2015, com sua alteragdo posterior.

11.3. A remessa de informacdes relativas ao Médulo FLPGO - Folha de Pagamento. para a
constituicio do Cadastro de Agentes Publicos do Municipio (CAPMG) foram encaminhadas
ao Tribunal de Contas, de acordo com leiautes disponibilizados. observada a Instrucao
Normativa TCEMG n° 4, de 9 de dezembro de 2015, com alteracdo dada pela Instrucdo
Normativa TCEMG n° 02, de 24 de agosto de 2016.

11.4. A remessa de informacdes e documentos relativos ao leiaute Modulo - Obra,
compreendendo a contratagdo de execugao indireta de obras e servicos de engenharia, bem
como aquisicdo de material para execucdo direta de obras e servico de engenharia foram
encaminhadas ao Tribunal de Contas, de acordo com a Instrugdo Normativa TCEMG n° 01,
de 18 de dezembro de 2019.

11.5. A Remessa da informacdo e do documento referente a0 processo licitatorio relativos a
procedimentos licitatérios, incluindo dispensas ou inexigibilidade. do exercicio financeiro de
2025, de acordo com o leiaute do Modulo Edital e Licitacdo do Sistema Informatizado de
Contas dos Municipios (Sicom), foram enviados no prazo € nos termos da Instrucdo




Normativa TCEMG n° 02, de 6 de dezembro de 2023, com a redag¢do dada pela Instrugéo
Normativa TCEMG n° 01, de 28 de agosto de 2024.

Il - DO PARECER CONCLUSIVO

O Sistema de Controle Interno, no uso de suas atribuicdes legais e no
exercicio de suas atribui¢des, feito o relatério do ano de 2025. apresenta seu Parecer
Conclusivo, nos termos seguintes:

Os servidores de um modo geral exercem suas atividades
satisfatoriamente, ha empenho nesse sentido, ndo tendo chegado ao
nosso conhecimento qualquer fato que desabonasse a conduta de
qualquer servidor, ou que tenha causado prejuizo ao eréario publico
municipal ou que comprometesse a gestdo administrativa.

As Contas Municipais de 2025 estdo regulares em consonancia aos
mandamentos constitucionais e legais aplicaveis a gestdo publica
municipal, reconhecendo que ha a eficiéncia e eficicia da gestéo
orcamentaria, financeira, contabil, operacional e patrimonial. bem
como cumprimento dos limites legais e constitucionais aplicaveis ao
Municipio, nos termos seguintes:

Dispositivo Exigido Apurado
L Créditos | Atendimento aos incisos | Ndo foi verificado
Adicionais II, Ve VII do art. 167 da | irregularidades.
CF/88 ¢ arts. 42, 43 e 59
da Lei Federal
4.320/1964.
2. Repasse ao | Maximo de 7% do | Néao foi verificado
Poder somatorio dos recursos | irregularidades.
Legislativo previstos no § 5° do art.

153 e nos arts. 158 e 159
da CF/88 (art. 29- A,
inciso I - CF/88) -
Municipios com
populacdo de até 100.000
(cem mil) habitantes.

3. Manutencdo e | Minimo de 25% dos | Ndo foi verificado
Desenvolvimento | Impostos ¢ Transferéncias | irregularidades.

do Ensino - (art. 212 - CF/88).
MDE




4.  Acles e
Servicos

Publicos de
Saude

Minimo de 15% dos
Impostos e Recursos (art.
77. Ui - ADCT/CF88),
nao havendo valor
residual do  exercicio
anterior a ser aplicado.

Nao foi verificado
irregularidades.

5. Despesa Total
com Pessoal

Méaximo de 60% da
Receita Corrente Liquida
(art. 19, 1II e art. 20, III,
“a” e “b”, art. 23 e 66 da
LC 101/2000), sendo:

54% - Poder Executivo.
6% - Poder Legislativo.

Nio foi verificado
irregularidades.

Por derradeiro, a Prestacio de Contas do exercicio de 2025 se
encontra em condicdes de ser enviada ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. nos
termos da Instrucdo Normativa TCEMG n°® 04, de 29 de novembro de 2017, e sua alteragdo,
com demonstracio, de forma clara e objetiva, da exatiddo dos demonstrativos contabeis, com
o cumprimento das normas constitucionais e legais, bem como estd em condi¢des de ser
enviada 8 Camara Municipal de Guarara nos termos da Lei Organica Municipal.

Recomendamos que as Contas de 2025 apresentadas deverdo ficar
disponiveis, durante todo o exercicio de 2025, no orgdo técnico responsavel pela sua
elaboracdo, para consulta e apreciagdo pelos cidaddos e institui¢des da sociedade, nos termos
do caput do art. 29 da Lei Complementar n° 101, de 2000.

E o Relatério Anual e o Parecer Conclusivo para integrar a Prestacdo
de Contas Anual do Municipio de Guarara referente ao exercicio financeiro de 2025.

Guarara, 23 de margo de 2026

oy

Gustavo Alexandre Abrahdo
Gerente do Setor de Controle Interno




